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Hovedserviceradsmade lgrdag den 29. januar 2022

Thorsgade 59, 2200 Kgbenhavn N

Klokken 11:00 — 16:30
Dagsorden:

Velkommen
Praesentationsrunde
Referat:
Afbud/fraveer:
Rapport fra Daglig Ledelse (bilag 1)
Regnskab for 2021 (ved forretningsfgrer Mogens B A)
Anmodning fra TEU om afprgvning af private telefoner (bilag 2)
WEB — udvalget fremlaegger deres forslag til den nye Hjiemmeside (ved Ane S)
Samarbejdet mellem Udvalgene og Hovedserviceradet (bilag 3)
Forslag fra LIv til revision af Kommissorium (bilag 4)
Anmodning om indtreedelse i Box 334-udvalg/Elizabeth TC (bilag 5) seerskilt
Anm. om forleengelse af periode i Box 334-udvalg/ Preben H H (bilag 6)saerskilt
Anm. om forlaengelse af periode i Box 334-udvalg/Niels J (bilag 7) seerskilt)
Rapporter fra udvalg med videre:
Box 334 udvalget (bilag 11)
Hjemmeside — arbejdsgruppe (bilag 12)
Landsdaekkende Informationsudvalg (bilag 13)
Servicehandbogsarbejdsgruppen (bilag 15)
Telefon og E-mail — TEU Udvalget (bilag 16)
@konomiudvalget (bilag 17)
Servicekonferenceudvalget (bilag 18)
Nordiske delegerede (bilag 19)
Internationale delegerede (bilag 20)
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14.Rapporter fra Regionerne:

Region Midt (bilag 21)
Region Nordjylland (bilag 22)

Region Storkgbenhavn (bilag 24)
Region Syd (bilag 25)

a.
b
C. Region Nordsjeelland (bilag 23)
d
e
f.

Region dst (bilag 26)

15.Eventuelt

16. Opleesning af Ansvarlighedserklaeringen og vi slutter med Sindsrobgnnen

Hovedserviceradets

Sidste frist for

Emner Uge rapporter og
modedatoer: forslag til mgderne
2022:
Finpudsning af Forslag fra
23. april Hovedserviceradet til 16 | 2. april
Servicekonferencen)
Behandling af forslag og WS + mgde i -
13. august . I. J 5149 09 ! 32 | 23.juli
Nomineringsudvalg
Endelig godkendelse af
17. september Dagsorden, regnskab, budget samt 37 | 27. august

rapport fra Hovedserviceradet

10. december

Behandling af Servicekonferencens 49
resultater

19. november

Servicekonference 19. - 20. november 2022
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Bilag 1
Rapport fra Daglig Ledelse til Hovedserviceradsmgde

d. 29. januar 2022

Der har veeret afholdt mgder i Daglig Ledelse d. 6. december 2021 og d. 3. januar 2022.
Vi vedtog en henvendelse til Liv vedr. Speaks til Hiemmesiden; de har svaret, at
planerne ligger i bero, indtil den nye Hjemmeside er indarbejdet.

Ind til videre varetages arkivarfunktionen af Mogens B A.

Den reviderede “Til Daglig Eftertanke” er klar til at blive trykt, nér forsiden er endelig
valgt.

Vi besluttede, at materialet til Servicekonferencen 2022 sendes til Regionerne omkring
d. 1. august.

Alle Regioner opfordres til at ansgge om at blive veert for et HSR-mgade.

Fra Kontoret meldes, at Nyhedsbrevet om AA’s gkonomi er sendt ud til alle Grupper.
AA-Data har udarbejdet statistik over henholdsvis fysiske og Internetmgder, 436 og 74
ved arsskiftet 2021/2022.

Liv vil se pa en opdatering af Leegekuverten.

3 Internetmader har svaret, at de gnsker en Region i Strukturen kun for Internetmgader.
Vi afventer stadig svar fra New York om licens til lydbgger, og spargsmalet om
lydstudie er uafklaret. Et foretagende ved navn Nota har henvendt sig med gnske om at
indlaese Store Bog for deres brugere; vi har svaret dem, at rettighederne tilharer AAWS.
| Daglig Ledelse anser vi det for udelukket, at retten til at indleese og distribuere
lydbager kan deles med udenforstaende.

Et medlem har viderebragt en klage fra et andet medlem over angivelige &ndringer i
”officielle” AA-tekster i forhold til originalen. Vi har svaret, at vi ikke har fundet
eksempler i de AAWS-godkendte oversattelser, og at Grupperne i henhold til 4.
tradition selv kan fortolke teksterne.

Daglig Ledelse. Dorte S
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Bilag 2
Til HSR fra TEU

- Notat vedr. afprgvning af private telefoner som vagttelefoner.

| TEU har vi et gnske om at afprgve brug af private telefoner som vagttelefoner.

Igennem lang tid har det veaeret kutyme, at AA/TEU udleverer telefoner til vores telefonvagter.
Nogle af vores vagter undrer sig dog over, at vi, som vagter, skal have to telefoner, nar vi lige
sa nemt kunne bruge vores egen private telefon til AA kald.

Vi har derfor kontaktet Relatel, som har oplyst om at vi sagtens kan anvende private telefoner
som vagttelefoner. Der vil vaere en méanedlig udgift pa 30 kr. pr. telefon, som betales for at
blive indrulleret i vagtordningen.

Vi gnsker at afprgve denne ordning for to TEU telefonvagter. Dette vil kreeve accept at den
manedlige udgift p& 60kr pr. maned (2x30kr.) i en periode pa 3-6 maneder. Vi skal bl.a. sikre
at anonymitet kan tilgodeses ved anvendelse af privattelefoner som vagttelefon.

Kan vi fa denne accept?
Efter en forhabentlig succesfuld afprgvning
Potentielt er der store besparelser for AA i denne ordning.

HVIS alle vagter overgar til brug af private telefoner, sa vil AA ikke skulle indkabe telefoner
(estimat 1000kr pr. stk.). Besparelser pa abonnement er endnu uklart, men licensbetalingen
til Relatel vil forventeligt blive reduceret.

Vi kan ikke tvinge "gamle vagter” til at anvende deres telefoner — det skal ske pa frivillig
basis.
Nye vagter kan blot fa at vide at de skal anvende egne telefoner til brug for vagtordningen.

Vi ser frem til afggrelse fra HSR.

Pa vegne af TEU

Lisbeth L/formand for TEU
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Bilag 3
Er der nogle ting, der kan ggres for at samarbejdet mellem udvalgene og HSR bliver bedre?

Bruger vi hinanden nok? Bruger udvalgene hinanden nok?

Er kommissorierne klare og tydelige, sa alle ved, hvad deres opgaver er, og er alle klar over,
indenfor hvilke rammer, de arbejder?

Bilag 4

Revision af kommissorium: Her kommer vores reviderede forslag:

Formal med udvalget

- at sikre information om Anonyme Alkoholikere til offentligheden og udaditil skabe et synligt
budskab, ioverensstemmelse med AA’s Traditioner og retningslinjer

- at tilbyde statte og radgivning til regionernes informationsudvalg, AA-gruppernes
informationsarbejde og gvrige AA-forbindelser

Arbejdsopgaver

- Opfordre og bista regionerne i at etablere og vedligeholde gode relationer til fagfolk og
professionelle institutioner
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- Opfordre og bista regionerne i at etablere og vedligeholde gode relationer til medlemmer af
de forskellige medier og journalister, nationalt bl.a. via en kommende ikke-alkoholikers servicearbejde
0g regionalt via regioner og AA- grupper

- Opfordre og bista regionerne i at gge kendskabet til AA-programmet i offentligheden og i
professionelle kredse

- foresta en effektiv kommunikation med Feellesskabet omkring informationsarbejde

- skabe og vedligeholde en effektiv informationsdatabase til registrering af
informationsmateriale ogbegivenheder, sa der blandt andet sikres kontinuitet i det nuvaerende og
fremtidige informationsarbejde

- udvalget kan henvise Igsningen af forskellige informationsopgaver til det eller de
relevanteinformationsudvalg i regionerne, eller i givet fald lgse opgaven selv

Arbejdsform

- udvalget mgdes 4 gange om aret enten fysisk pa skift i de forskellige regioner eller virtuelt
- mgdeindkaldelse med dagsorden skal vaere udvalgets medlemmer i haende senest 14
dage far mgdet- ved hvert mgde aftales mgdedatoer og sted for de kommende 2 mgder.

Bemeerkninger: Vi har diskuteret i Liv, om det giver mening at leegge opgaver pa en ikke-
alkoholiker, der maske aldrig kommer. Vi har ledt i mange ar, jobbeskrivelsen er stor, og dukker
der en person op, der vil have jobbet og er kvalificeret? Ikke at vi har nogen lgsning, men vi
oplever det fra tid til anden sveert at handtere de opgaver, denne person skulle varetage, isaer
udadvendt mod offentligheden.

Derudover har vi i udkastet synliggjort, at regionerne er de udfgrende i informationsarbejdet,
mens LIV skal skabe rammerne for arbejdet.

Bilag 5
Saerskilt

Bilag 6
Saerskilt

Bilag 7

Seerskilt
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Bilag 11

Udvalgsrapport til .
Hovedservicerddsmgde den D. 29. januar 2022.
For Udvalg Box334-uddvalget
Preben H. H. (formand), Niels J. (naestformand),
Godkendte

Carl Martin C., Annemette @. og Elisabeth T.C.

Udvalgsmedlemmer
(der skal stadig sendes
anmodning om indtraedelse

seerskilt):

Afbud:

@vrige deltagere: Kirsten L. og Ole P. som kontorfunktion.
lgangveerende aktiviteter: Forventes afsluttet:
Indsamling af bladstof Aldrig
Opbygning af billede-database Aldrig
Opbygning af idébank Aldrig

Aktiviteter siden sidst:

e Szdvanlige redaktions—og pakkemgder afholdt.
e Februar 2022-nummeret er under udarbejdelse og udsendes til

abonnenterne d. 1. februar 2022

Planleaegger at arbejde med:

e December 2021 nummeret szettes pa hjemmesiden d. 1. februar 2022
Sadvanlige redaktions—og pakkemgader afholdes:
e Pakkemgde d. 26. januar 2022 kl.: 13:30 pa servicekontoret

e Redaktionsmgde d. 5. marts 2022 kl. 11:00 pa servicekontoret

e Pakkemgde d. 30. marts 2022 kl. 13:34 pa servicekontoret

Eventuelt:
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Preben H. H. er stoppet som formand og Niels J. har pr. 6. januar
2022 overtaget hvervet

Dato: | 8.januar For Udvalget: Niels J.
2022
Bilag 12
Udvalgsrapport i 29. januar 2022
Hovedserviceradsmgde den
For
Udvalg/Internationale WEB/hjemmeside arbejdsgruppen
Delegerede:
Godkendte Ane S., Niels J., Lisbeth L., Tina Mai og Peter T.

Udvalgsmedlemmer
(der skal stadig sendes
anmodning om
indtreedelse seerskilt):

Afbud:

@vrige deltagere:

Igangveerende aktiv iteter: Forventes afsluttet:

Tilpasse hjemmesidens arkitektur og menuer til det nye Januar/februar 2022
desigs. Skrive og redigere tekster. Opspore egnede
fotos/lydklip/videoer samt ny grafik.

Aktiviteter siden sidst:

Arbejdsgruppen holdt Zoom-mgde 16.12.21.

Der er arbejdet videre med "find made” plug in’et”. "Kalender” skulle vaere pa plads. "Nyheder”
vil komme til at ligge under Kalenderen. Alle downloads vil blive gennemgaet far overfarsel til
ny hjemmeside. Der vil blive udarbejdet kort info/oversigt over alle udvalg/arbejdsgruppers
arbejde og funktion.

Planleegger at arbejde med:
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hjemmeside.

Feerdiggerelse af migreringen. Arbejde videre med plug in’s.
Nzeste made i arbejdsgruppen bliver 17. januar pa Zoom.

Gruppen vil pa kommende HSR-mgde (29.1.22) fremlaegge det forelagbige resultat af ny

Eventuelt:

Dato: | 5. januar 2022

For Peter T
Udvalg/Delegerede:

Bilag 13

Udvalgsrapport til Hovedserviceradsmgde den

8. januar 2022

For Udvalg/Internationale
Delegerede:

Landsdeekkende Informationsudvalg (LIV)

Godkendte
Udvalgsmedlemmer

(der skal stadig sendes
anmodning om indtraedelse
saerskilt):

Formand: Ane S.

Region Nordsjaelland: Jeppe L.

Region Midtjylland: Betty K.

Region @st: Erik H.

Region Storkgbenhavn: Lone B.

Region Nordjylland: Claus D.

Region Syd: Jesper
Hovedserviceradsmedlem: Lisa R. (Region @st)

Afbud:

@vrige deltagere:

Igangvaerende aktiviteter:

Forventes afsluttet:
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Folkemgdet pa Bornholm
Youtubevideo Alcohol and me
AA-hjemmeside

Revision af kommissorium

Revision af brochurerantal i leegekuvert

Aktiviteter siden sidst:

Alcohol and me: Igangveerende arbejde pa at feerdiggere videoen.
Hjemmesiden: Arbejdet pagar og vil blive fremlagt af webgruppen.

Revision af kommissorium: Her kommer vores reviderede forslag:

Formal med udvalget
- at sikre information om Anonyme Alkoholikere til offentligheden og udadtil skabe et synligt

budskab, ioverensstemmelse med AA’s Traditioner og retningslinjer
- at tilbyde statte og radgivning til regionernes informationsudvalg, AA-gruppernes
informationsarbejde og gvrige AA-forbindelser

Arbejdsopgaver

- Opfordre og bista regionerne i at etablere og vedligeholde gode relationer til fagfolk og
professionelle institutioner
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- Opfordre og bista regionerne i at etablere og vedligeholde gode relationer til medlemmer af
de forskellige medier og journalister, nationalt bl.a. via en kommende ikke-alkoholikers servicearbejde
0g regionalt via regioner og AA- grupper

- Opfordre og bista regionerne i at gge kendskabet til AA-programmet i offentligheden og i
professionelle kredse

- foresta en effektiv kommunikation med Feellesskabet omkring informationsarbejde

- skabe og vedligeholde en effektiv informationsdatabase til registrering af
informationsmateriale ogbegivenheder, sa der blandt andet sikres kontinuitet i det nuvaerende og
fremtidige informationsarbejde

- udvalget kan henvise Igsningen af forskellige informationsopgaver til det eller de
relevanteinformationsudvalg i regionerne, eller i givet fald lgse opgaven selv

Arbejdsform

- udvalget mgdes 4 gange om aret enten fysisk pa skift i de forskellige regioner eller virtuelt
- mgdeindkaldelse med dagsorden skal vaere udvalgets medlemmer i haende senest 14
dage far mgdet- ved hvert mgde aftales mgdedatoer og sted for de kommende 2 mgder.

Bemeerkninger: Vi har diskuteret i Liv, om det giver mening at leegge opgaver pa en ikke-
alkoholiker, der maske aldrig kommer. Vi har ledt i mange ar, jobbeskrivelsen er stor, og dukker
der en person op, der vil have jobbet og er kvalificeret? Ikke at vi har nogen lgsning, men vi
oplever det fra tid til anden sveert at handtere de opgaver, denne person skulle varetage, isaer
udadvendt mod offentligheden.

Derudover har vi i udkastet synliggjort, at regionerne er de udfgrende i informationsarbejdet,
mens LIV skal skabe rammerne for arbejdet.

Gennemgang af leegekuverten: Der mangler “Til dig, der arbejder professionelt med
alkoholikere”. Inden neeste mgde bliver brochurerne laest igennem for at sikre, at indholdet er
opdateret.

Planlaegger at arbejde med:

Deltagelse i folkemgdet til sommer. Et hold er ved at blive sat, og vi far husly hos lokale
AA’ere som vanligt. Vi laner den seedvanlige lokation i Allinge, men folkemgdet sendrer lidt pa
konceptet for popup-events, eller skeerper det oprindelige koncept, hvor events skal veere
skeeve mere end blot uddeling af brochurer, hvilket liv arbejder med at tilpasse sig.

Der bliver ansggt om sakaldt wildcard til folkemadet, hvor man kan fa taletid i de starre
organisationers telte.

LIV allierer sig ligesom foregdende ar med lokale AAere i det omfang, de stiller op. Vi ser ogsa
den interne relationsdyrkelse i feellesskabet pa tveers af regioner som en kerneopgave pa linje
med information til offentligheden, og begge dyrkes fuldt ud ved folkemgdet.
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Eventuelt:

Neeste livmgader:

6. februar 2022 kl. 11 i Thorsgade og via Zoom: Zoom id: 986 072 80 50 og password: 101112
24. april 2022 kl. 11 i Aarhus, feelles falgeskab for bornholmere og kebenhavnere fra
hovedbanen og via Zoom: Zoom id: 986 072 80 50 og password: 101112

Desuden skal det bemaerkes, at formanden efter planen roterer ud pa madet 6. februar, og at
vedkommende ikke gnsker dispensation til at fortszette. Der skal altsa findes en ny formand for

LIV.
Dato: | 8. januar 2022 For Udvalg/Delegerede: | Ane Skovsted
Bilag 15

Udvalgsrapport til

indtreedelse seerskilt):

Hovedserviceradsmgde den 29-01 2022
For

Udvalg/Internationale Servicehandbogsarbejdsgruppen
Delegerede:

Godkendte Svend H

Udvalgsmedlemmer Susanne H

(der skal stadig sendes Peter Kej

anmodning om Stig J ------- Formand

Keld F------- Sekreteer

Afbud:

@vrige deltagere:

Igangveerende aktiviteter:

Forventes afsluttet:

Labende ajourfaring af Strukturhandbog og Servicehandbog

Aktiviteter siden sidst:
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Ajourfart Strukturhandbog og Servicehandbog sendt til Sekretaeren for Hovedserviceradet.

Planleegger at arbejde med:

Eventuelt:

Der er ikke afholdt mgde i Servicehandbogsarbejdsgruppen efter sidst indsendte rapport.
Planlagt mgde 16-01-22 er aflyst

Dato: | 05-01-2022

For Keld F
Udvalg/Delegerede:

Bilag 16
Udvalgsrapport til
N 29.01.2022
Hovedserviceradsmgde den
For
Udvalg/Internationale TEU — Telefon- og e-mail Udvalget
Delegerede:
Godkendte Formand: Lisbeth L  (rotation marts 2022)
Udvalgsmedlemmer Neestformand Jens T* (rotation marts 2022)
(der skal stadig sendes Region Nordjylland: Peter Kr
anmodning om Region Midtjylland: ikke besat
indtreedelse seerskilt): Region Syd: JensT*
Region @st: Simon W

Region Storkgbenhavn: ikke besat
Region Nordsjeelland:  Vibeke L
HSR medlem llias P

* Flere funktioner

Afbud:

Til seneste TEU mgde 24.10.2021 var der afbud fra Region
Nordjylland, Region Midtjylland og Region Nordsjeelland.
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@vrige deltagere: Vagtkoordinatorer:

E-mail vagten Lone Z

Telefonvagten Linda M (primeer)
Agnete R (stedfortraeder)

TEU Assistent Jane P

lgangveerende aktiviteter: Forventes afsluttet:

Besvare opkald og svare pa emails fra lidende alkoholikere,
forsgge at rekruttere nye/ngdvendige frivillige vagter til
telefonvagten (venteliste), og at f& s mange kontaktpersoner
i hele landet som muligt.

Aktiviteter siden sidst:

TEU gnsker alle et godt nytar ©

Vores telefon vagt karer fint, og den tekniske understgttelse fra Relatel ligeledes. |1 2021 har vi
oplevet en usaedvanlig stor udskiftning i vores telefonvagter. Vi kender ikke rigtig begrundelsen
for dette. Dog er det positivt, at flere, som har staet pa ventelisten i lang tid, nu far en plads.
Dette betyder samtidig, at der er gjort et gevaldigt indhug i vores tidligere store venteliste. Vi ser
os derfor ngdsaget til at efterlyse flere telefonvagt- interesserede.

Ogsa pa kontaktperson listerne er der sket en del udskiftninger. Ved seneste rundringning til de
aktive kontaktpersoner, er der en del af disse, som har gnsket at stoppe. Men samtidig har vi
faet en del nye kontaktpersoner, som har reageret pa den blanket, som blev udsendt med
BOX334 i oktober i ar — dejligt! Pr. ultimo 2021 er der 154 kontaktpersoner i @ST og 169 i
VEST.

Statistik for telefonvagten:

Gennemsnitlige opkald til vagtnummeret fra uge 6 til uge 51 i 2020 var:

164 opkald gennemsnitligt pr. uge. Heraf er mindst 63 af disse opkald overleveringsopkald. Der
var 97 eksterne opkald gennemsnitligt pr. uge, og der var gennemsnitligt 26 mistede opkald pr.
uge i 2020.

Gennemsnitlige opkald til vagtnummeret fra uge 6 til uge 51 i 2021 var:

160 opkald gennemsnitligt pr. uge. Heraf er mindst 63 af disse opkald overleveringsopkald. Der
var 97 eksterne opkald gennemsnitligt pr. uge, og der var gennemsnitligt 48 mistede opkald pr.
uge i 2021

Fra e-mailvagten:
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Januar, Februar og marts, henvendelser 17 - 32
April, maj og juni, henvendelser 26 - 35

Juli og August og septemer, henvendelser 17 - 36
Oktober og november, henvendelser 30 - 40

Ingen udskiftning, vi er saledes 9 faste vagter og 1 fast vikar.

Den starste del af henvendelserne er fra den lidende alkoholiker. De handler mest om tvivlen
om de drikker for meget og @nsket om hjeelp til at stoppe/leere at drikke normalt/nedseette
forbruget/eendre sit liv.

En del henvendelser drejer sig ogsa om AA mader. Nogle af dem er om, at deltage i maderne.
Andre er nogle, der vil eendre mgde informationer.

Der er Igbende mails fra udlaendinge, som gnsker hjeelp til at finde mader eller
kontaktpersoner. Der er ogsa henvendelser fra sagsbehandler, journalister og studerende
(skriver projektopgaver).

Tit har mailskriveren og mailvagten en kortere/leengere korrespondance omkring emnet(flere
mails mellem de 2). Vi ger tit brug af kontaktperson ordning, hvis mailskriveren gnsker dette. Vi
henviser ogsa til telefon ordningen.

Vi har haft Zoom mgde i februar og november.

Vi deler erfaringer og hvad der er vigtigt/fungerer for den enkelte vagt. Alle er enige, om
fordelen ved at “mgdes”, sa der er aftalt 2 arlige fremover. Pa vores zoom mader er “LIV” blevet
bragt pa banen. Vi sender jeevnligt henvendelser videre til LIV. Vi mangler info om
henvendelserne rent faktisk besvares og om det sker indenfor en rimelig tidsperiode.

Vi ger tit brug af vores eget netveerk til info omkring forskellige mader eller andet (fx
Grgnlandsmgder/kontakter).

Planlaegger at arbejde med:

Stetten omkring TEU’s nye vagtkoordinator fortseetter med input fra hhv. formand,
stedfortreeder og assistent.

Udvalget vil desuden arbejde pa at finde besparelser indenfor udvalgsarbejdet. Der er
udarbejdet et separat notat herom, som praesenteres pa HSR’s mgde i januar.

Vi fortseetter deltagelsen i arbejdet omkring AA’s nye hjemmeside. Der henvises til seerskilt
rapport om dette fra arbejdsgruppen.

TEU’s neeste udvalgsmade afholdes i marts 2022. Det vil som forsgg blive afholdt som et hybrid
made — altsa bade i HSK for de som bor taet pa, og via Zoom, for de som kommer langvejs fra.
Dette vil forhabentlig hgjne mgdeprocenten, og samtidig vaere omkostningsbesparende pa
transport kontoen ©.
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Naeste Nyt om.... udsendes i starten af januar.

skal.

.... 0g sa vil vi selvfglgelig sgrge for, at telefon og e-mail vagterne er deekket og kearer som de

Eventuelt:

Intet at berette.

Dato: | 01.01.2022 For

Udvalg/Delegerede:

For TEU/Lisbeth L., formand

Bilag 17

Udva Igsra pport til Hovedserviceradsmgde den

29. januar 2022

For Udvalg/Internationale

Delegerede: @konomiudvalget - 8. januar 2022
Ivan W (formand)
Ole K

Godkendte Svend H

Udvalgsmedlemmer

(der skal stadig sendes

anmodning om indtraedelse

saerskilt):

Afbud: Ingen

@vrige deltagere:

Mogens B A (Forretningsfarer)

Igangveerende aktiviteter:

Forventes afsluttet:

Bugetopfalgning / gkonomisk status

Arbejde med at finde muligheder for at forgge indtsegterne og

/ eller formindske udgifterne

Lgbende

Aktiviteter siden sidst:
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- Regnskabet for 2021 gennemgaet

- bugetopfelgning

- udkast til materiale vedrgrende at skabe stgrre interesse for budgettet
- drgftelse af muligheder for at forgge indtaegterne og / eller formindske udgifterne

Planlaegger at arbejde med:

- ideer til styrkelse af interessen for budgettet
- fortsat arbejde med at finde muligheder for at forgge indteegterne og / eller formindske
udgifterne. Tilbagemeldingerne fra Workshops pa Servicekonferencen indgar i

overvejelserne

- fortsat arbejde med at finde nye medlemmer til udvalget - eventuelle opgaver
fra Hovedserviceradet.

Eventuelt

Dato
: 8. januar 2022

For
Udvalg/Delegerede: lvan W

Bilag 18

Udvalgsrapport til

Hovedservicerddsmgde den

29. Januar 2022

Udvalgsmedlemmer
(der skal stadig sendes
anmodning om
indtreedelse seerskilt):

For

Udvalg/Internationale Servicekonferenceudvalg

Delegerede:

Godkendte Lone B, Erik H, Adam D, Niels P, Anders R, Jgrgen F-H, Cathrin

B, Trine R H
Suppleanter: Finn Sv, Betty K, Hanne Th
Repraesentant for Daglig Ledelse: Dorte S

Viceformand: Anders R

Side 17 af 27

Dagsorden for Hovedserviceradsmgdet den 29. januar 2022




Formand: Vibeke R

Afbud:

@vrige deltagere:

lgangveerende aktiviteter: Forventes afsluttet

Pa valg pa SK 2022:
- Formand for HSR
- Sekreteer for HSR
- Kasserer for HSR
- Nordisk Delegeret
SK beslutninger som endnu ikke er fart ud i HSR regi:

- 2007: Overseettelse af "Language of the Heart”

- 2018: Informationsmateriale pa hjemmesiden, LIV
sender speaks til godkendelse i HSR

Aktiviteter siden sidst:

Ny mgde dato: 5. Marts 2022

Planlaegger at arbejde med:

- Dagsorden og Program for SK 2022
- Forslag til ordstyrer
- Evt. indkomne forslag

Eventuelt:

Dato: | 8. Januar 2022 For Vibeke R
Udvalg/Delegerede:
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Bilag 19

Udvalgsrapport til

Hovedservicerddsmgde den 29/1 2022

For
Udvalg/Internationale Nordisk delegerede
Delegerede:

Godkendte Randi P
Udvalgsmedlemmer
(der skal stadig sendes
anmodning om
indtreedelse seerskilt):

Afbud:

@vrige deltagere:

Igangveerende aktiviteter: Forventes afsluttet:

Fortseette samarbejdet med Norge, Sverige og Finland Aldrig

Aktiviteter siden sidst:

Der er ikke sket noget siden sidste Hovedserviceradsmgde

Planlaegger at arbejde med:

Arbejde pa fa den nordiske delegerede fra Finland med pa nseste zoommgade.
Det er Sverige der star for dette mgde, som er planlagt til d. 26/1 2022

Eventuelt:

Dato: | 8/1 2022 For Randi P
Udvalg/Delegerede:
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Bilag 20

Udvalgsrapport il

Hovedservicerddsmgde den 29/1 - 2022

For
Udvalg/Internationale Internationale delegerede
Delegerede:

Godkendte Tobias D.
Udvalgsmedlemmer Asger J.

(der skal stadig sendes
anmodning om Suppleant: Svend H.
indtreedelse seerskilt):

Afbud:

@vrige deltagere:

Igangveerende aktiviteter: Forventes afsluttet:

Afrapportere til HSR og Servicekonferencen fra vores Medio 2022
oplevelse af ESM 2021

Aktiviteter siden sidst:

ESM 2021 (tema: Love in Service). Vi deltog begge i et tre dage planlagt virtuelt
konferencemgde hvor vi bl.a. vendte litteraturpriser og litteraturmaterialer, online sponsorskab
og mgdeformater og de udfordringer vores servicestrukturer star overfor med veeksten af
onlinegrupper. Vi deltog i workshops hvor vi reflekterede over at lade gruppesamvittigheden
lede vores servicearbejde, andelig frihed og hvad skal vi gare for at fa en nykommer til at fgle
sig velkommen i gruppen.

Planlaegger at arbejde med:

At lave rapporter og gare klar til WSM 2022.

Eventuelt:

Tobias D
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Bilag 21

Regionsrapport til Hovedserviceradsmade

Lordag d.29/1.2022

den
For Region:

Midtjylland
Hovedserviceradsrepraesentanter:

Carsten N

Afholdte regionsmader i
perioden:

1 (Herning 13/11.2022)

Antal ugentlige AA-mgder i

Regionen: 104
Hvor stor en procentandel af
grupperne var repraesenteret pa Ca.15 %

regionsmgdet:

Udvalg nedsat af regionen:

Andre aktiviteter i regionen:

Regionsmgde i Herning 13/11.2022

Regionsradsmgade d. 13/1.2022

Informationsudvalgsmgde d. 20/1.2022

Neeste mgde:

Regionsmgde Lgrdag d. 5/2.2022

Eventuelt:

Dato: 6/1

For
Regionen:

Carsten N
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Bilag 22

Regionsrapport til Hovedserviceradsmade | 23 oktober 2020

den

For Region:

Nordjylland

Hovedserviceradsrepraesentanter:

Allan B og Niels T

Afholdte regionsmader i
perioden:

Antal ugentlige AA-mgder i
Regionen:

39

Hvor stor en procentandel af
grupperne var repraesenteret pa
regionsmgdet:

10-12 %

Udvalg nedsat af regionen:

Landsmgdeudvalg

Andre aktiviteter i regionen:

Neeste mgde:

Januar 2021

Eventuelt:

Dato: 23 oktober

For Niels T
Regionen:
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Bilag 23

Regionsrapport til Hovedserviceradsmode | 29- januar 2022

den

For Region:

Nordsjeelland

Hovedserviceradsrepraesentanter:

Stig J og Peter T

Afholdte regionsmader i

perioden: Ingen!
Antal ugentlige AA-mgder i
Regionen: 32

Hvor stor en procentandel af

grupperne var repraesenteret pa

regionsmgdet:

Seneste mgde (9.11.21): 35 %

Udvalg nedsat af regionen:

Informationsudvalg (RIV)
Speakerbank

Andre aktiviteter i regionen:

Pa kommende Regionsmgde (25.1.22) skal veelges ny HSR-repraesentant i.s.f. Peter T., der

roterer ud.

Pa senest afholdte made blev nedsat sen styregruppe med henblik pa afholdelse af
Landsmgdet 2022. Fgrste mgde i gruppen afholdes 11. januar 2022.

Neeste mgde:

25. januar 2022

Eventuelt:

Dato: 5. januar 2022

For Peter T
Regionen:
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Bilag 24

Regionsrapport til Hovedserviceradsmade 28/01-2022
den

For Region: Storkgbenhavn

Hovedserviceradsrepraesentanter: | Elizabeth T-C, Flemming S

Afholdte regionsmader i
perioden: 1 siden sidste HSR mgde

Antal ugentlige AA-mgder i
Regionen: Ca 120

Hvor stor en procentandel af
grupperne var repreaesenteret pa 10
regionsmgdet:

Udvalg nedsat af regionen:

Vi sgger en naestformand. Ansggere skal have mere end 5 ars aedruelighed. fristen er 8/1-22
Vi har valgt en ny sekreteer — Laust - der tiltreeder fra neeste mgde den 8/2-22

Der var en ansgger til repraesentant i TEU. Ansggeren var ikke tilstede ved mgdet og blev
derfor ikke valgt.

LIV — vi har inviteret Anne S -formand for landsdaekkende LIV udvalg — til naeste regionsmgde
for at hare, hvad de arbejder med, sa vores lokale LIV udvalg kan udforme vores powerpoint
information, der skal bruges til skoler, sundhedspersonale/foreninger og foreninger. Det er for at
kvalitetssikre den information, der bliver formidlet.

Andre aktiviteter i regionen:

LGBT mgdet lukkede for nogle ar siden. Vi diskuterede indgaende pa regionsmadet, at
grupperepreesentanterne skal spgrge ude i grupperne om, der er nogen, der gerne vil bringes i
kontakt med andre med henblik pa at starte et nyt mgde? Regionen deltager officielt ikke i
dette, eller har arbejdsgruppe eller udvalg, men bringer udelukkende kontakt mellem
interesserede parter.

Box334, vi har sendt to indlseg om vores aktiviteter

Alle medlemmer er blevet opfordret til at tage et andet AA-medlem med til naeste mgde for at
udbringe kendskabet til regionens arbejde. Det er blevet udvidet til at regionsmedlemmer gar til
mgder, hvor de udbreder kendskabet til AAs bagvedliggende struktur. Lige pt ligger det dog
stille, da flere mgder er gaet tilbage pa zoom

Neeste mgde:

8/2-2022

Eventuelt:
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Dato: 5/1-2022

For

Regionen:

Elizabeth T-C

Bilag 25
Regionsra pport til Hovedservicerdadsmgde 29. januar 2022
den
For Region: Syd
Hovedserviceradsreprasentant | Asger, Leif
er:
Afholdte regionsmgder i Ingen.c

perioden:

Neeste mgde 23. januar i Aabenraa

Antal ugentlige AA-mgder i
Regionen:

87

Hvor stor en procentandel af
grupperne var repraesenteret
pa regionsmgdet:

Udvalg nedsat af regionen:

Andre aktiviteter i regionen:

Naeste mgde:

23. januar i Aabenraa

Eventuelt:

Dato: | 10. januar 2022

For Regionen:

Leif J
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Bilag 26

Regionsrapport til Hovedserviceradsmade

den

29.1.2022

For Region:

st

Hovedserviceradsrepraesentanter:

Lisa R
llias P

Afholdte regionsmader i
perioden:

63

Antal ugentlige AA-mgder i
Regionen:

Hvor stor en procentandel af
grupperne var repraesenteret pa
regionsmgdet:

27

Udvalg nedsat af regionen:

Informationsudvalg
TEU-udvalg
Struktur udvalg
Erfaringsgruppe

Andre aktiviteter i regionen:

Ingen aktiviteter

Neeste mgde:

05/02/2022

Eventuelt:

Dato: 31/12/2021

For
Regionen:

Lisa R
llias P
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